
Clínicas em Gestão de RH

   O Que São Clínicas de Gestão de Recursos Humanos?  

São treinamentos individuais ou em pequenos grupos (até 6 pessoas), com duração de 04 horas, ministrados in company
ou no nosso espaço.  

Abordam todos os subsistemas de RH, processos e ferramentas, e têm como foco central atender necessidades
específicas de cada participante.

 Quando e Onde Podem Ser Realizadas? 

As datas das Clínicas podem ser definidas pelos participantes, uma vez que elas podem ser individuais ou para
pequenos grupos.

As Clínicas podem ser realizadas no nosso espaço, ou então na empresa cliente.  
  Como Funcionam?  

Cada participante é entrevistado antes da Clínica, e deve responder a um questionário online para coleta de dados e
avaliação de necessidades específicas.  

     Quais os Títulos Disponibilizados?   

Por enquanto, os treinamentos oferecidos são os listados abaixo. Em breve lançaremos novos títulos, e podemos
desenvolver Clínicas sob medida.   

   SELEÇÃO:  

Recrutamento e Seleção com Foco em Competências

Formação de Selecionadores: Técnicas de Entrevistas por Competências 

(leia AQUI  entrevista de Liz Bittar sobre Seleção por Competências)    

Jogos e Dinâmicas para Seleção  Elaboração de Laudos  

    ASSESSMENT  

Avaliação de Potencial  

Elaboração de Laudos  

   GESTÃO POR COMPETÊNCIAS  

Conhecendo a Gestão por Competências  

Avaliação de Desempenho com base em Competências  Elaboração de Laudos com base em Competências    
DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL  

Gestão de Clima 

Pesquisa de Clima  

LNT - Levantamento de Necessidades de Treinamento   

Formação de Profissionais em T&D 

Formação de Facilitadores   

   APLICAÇÃO DE TESTES  

Teste IFP: Inventário Fatorial de Personalidade  

Teste IHS: Inventário de Habilidades Sociais  
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Teste QUATI : Questionário e Avaliação Tipológica  

Teste  QUANTUM: Seleção e Assessment

   PROCESSOS  Manual de Políticas de RH  

   GESTÃO DE RH  

Planejamento Estratégico de RH  

Entrevistas de Desligamento  

Plano Sucessório e de Carreira  

Remuneração e Benefícios DESENVOLVIMENTO HUMANO  

Técnicas de Comunicação e Feedback

Técnicas de Apresentação

Técnicas de Apresentação em Inglês

Como Planejar e Conduzir Reuniões

Como Planejar e Conduzir Reuniões em Inglês

Como Planejar e Conduzir Reuniões em Espanhol

      Quais São os Formatos?

 Você pode optar por fazer Clínicas Individuais, ou pacotes de 3 ou 6 Clínicas. 

As Clínicas são ministradas para um ou dois participantes, ou então para pequenos grupos (máximo de 6 participantes).

Você pode optar por fazer uma Clínica, ou então pacotes com 3 ou 6 Clínicas. Os preços variam de acordo com o
número de Clínicas e número de participantes. Maiores detalhes AQUI . 

   CLÍNICA UNITÁRIA

UMA CLÍNICA INDIVIDUAL ou 2 PESSOAS  

UMA CLÍNICA PARA GRUPOS (3 a 6 pessoas)  

   PACOTE COM 3 CLÍNICAS  

INDIVIDUAIS ou 2 PESSOAS  

GRUPOS de 3 a 6 PESSOAS  

   PACOTES COM 6 CLÍNICAS  

INDIVIDUAIS ou 2 PESSOAS  

GRUPOS de 3 a 6 PESSOAS     Como Posso Pagar?     

Os Pacotes podem ser pagos em duas parcelas iguais (à vista e 30 dias)  

   

PARA PESSOA JURÍDICA:  

No ato da inscrição, é emitida Nota Fiscal Eletrônica e Boleto Bancário do Banco do Brasil.  
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PARA PESSOA FÍSICA:  

Emissão de Nota Fiscal Eletrônica   

Cheques pré-datados, no dia da primeira Clínica ou depósito em Conta Corrente.   INFORMAÇÕES (11) 2626-1532 ou
clinicas@lizbittarassociados.com.br  
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